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แนวทางปฏิบัติตามมาตรการให�ความช�วยเหลือผู �ประกอบการในช�วงการแพร�ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัส 
โคโรนา 2019 ตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยป1ญหาการจัดซื้อจัดจ�างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ด�วนที่สุด 
ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว693 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2564 

 
  
 การให�ความช�วยเหลือตามมาตรการนี ้จะเข�าหลักเกณฑ?ในกรณีท่ีสัญญายังมีนิต ิส ัมพันธ ?อยู�   
และยังมิได�ส�งมอบงานงวดสุดท�าย หรือได�มีการส�งมอบงานงวดสุดท�ายแต�ยังมิได�มีการตรวจรับพัสดุ 
 กรณีที่ได�มีการส�งมอบงานงวดสุดท�ายและได�มีการตรวจรับพัสดุแล�วจะไม�เข�าเกณฑ?ที่จะได�รับ 
ความช�วยเหลือตามมาตรการนี้  

 

หลักเกณฑ?และเงือ่นไขการให�ความช�วยเหลอื 

1.1 สญัญาหรอืข�อตกลงเปAนหนงัสอื ที่ได�ลงนามก�อนวนัที ่26 มีนาคม 2563 
 

 1.1.1 สัญญาฯ ที่ได�ลงนามก�อนวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๓ ซ่ึงยังมีนิติสัมพันธ?อยู� และสัญญาฯ 
ด ังกล �าวม ีค �าปร ับเก ิดข ึ ้นแต �ไม � ใช �ค �าปร ับท ี ่ เข �าเง ื ่ อนไขการงดหร ือลดค �าปร ับตามมาตรา ๑๐๒  
แห�งพระราชบัญญัติฯ หากจำนวนค�าปรับที่เกิดขึ้นมีมูลค�าเกินกว�าร�อยละ ๒๕ ของวงเงินค�าพัสดุหรือค�าจ�าง 
ก�อนวันท่ี ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๓ กรณีดังกล�าวไม�เข�าเกณฑ?ท่ีจะได�รับความช�วยเหลือ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 กรณีนี้ไม�เข�าเกณฑ?ที่จะได�รับความช�วยเหลือตามมาตรการให�ความช�วยเหลือผู�ประกอบการในช�วง
การแพร�ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยป1ญหาการจัดซื้อจัดจ�างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ ด�วนท่ีสุดท่ี กค (กวจ)0405.2/ว693 ลงวันท่ี 6 สิงหาคม 2564  

 
 
 
 

        /๑.๑.๒ สัญญาฯ..... 

ค�าปรับ > 25% ค�างาน 

เริ่มต�นสัญญา 
( 1 ) 

สิ้นสุดสัญญา 
 ( 2 ) 

ไม�เข�าเกณฑ�ท่ีจะได�รับความช�วยเหลือ 

วันท่ีเริ่มต�นได�รบัผลกระทบ  

ระยะเวลาท่ีถูกปรับ 

ช�วงเวลาการแพร�ระบาดจากโควิด19 

26 มี.ค. 63 

 
ตามวันท่ีเหตเุกิดข้ึนจริง  

วันท่ีได�รับผลกระทบจากโควิด 19 

ก�อสร�างแล�วเสรจ็ 
ส�งงานงวดสุดท�าย 

 ( 4 ) 



 

 

( 2 ) - ( 3 ) 

ประกาศยกเลิก 
สถานการณ?ฉุกเฉิน 

 ( 5 ) 

(3) ถึง  (4) 
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 ๑.๑.๒ สัญญาฯ ที่ได�ลงนามก�อนวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๓ ซึ่งยังมีนิติสัมพันธ?อยู� และสัญญาฯ 
ดังกล�าวมีค�าปรับเกิดขึ้นก�อนวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๓ และได�มีการส�งมอบงานกรณีสัญญาฯ กำหนดส�งงาน
งวดเดียวหรือได�มีการส�งมอบงานงวดสุดท�ายก�อนวันที่มีประกาศยกเลิกประกาศสถานการณ?ฉุกเฉินในทุกเขต
ท�องท่ีท่ัวราชอาณาจักร แต�ยังมิได�มีการตรวจรับพัสดุ และไม�เข�าตามเง่ือนไขตามข�อ ๑.๑.๑ โดยให�คิดค�าปรับใน
อัตราร�อยละ 0 ตั้งแต�วันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๓ จนถึงก�อนวันที่มีประกาศยกเลิกประกาศสถานการณ?ฉุกเฉินฯ 
ส�วนท่ีเหลือให�คิดค�าปรับตามอัตราปกติ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ๑.๑.๓ สัญญาฯ ที่ได�ลงนามก#อนวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๓ ซึ่งยังมีนิติสัมพันธ-อยู# และสัญญาฯ 
ดังกล#าวมีค#าปรับเกิดขึ้นก#อนวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๓ แต#ได�มีการส#งมอบงานกรณีสัญญาฯ กำหนดส#งงาน  
งวดเดียวหรือได�มีการส#งมอบงานงวดสุดท�ายภายหลังวันที่มีประกาศยกเลิกประกาศสถานการณ-ฉุกเฉินฯ และ
ไม#เข�าตามเงื่อนไขตามข�อ ๑.๑.๑ โดยให�คิดค#าปรับในอัตราร�อยละ ๐ ตั้งแต#วันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๓ จนถึง
ก#อนวันท่ีมีประกาศยกเลิกประกาศสถานการณ-ฉุกเฉินฯ ส#วนท่ีเหลือให�คิดค#าปรับตามอัตราปกติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        
       /๑.๑.๔ สัญญาฯ..... 

เริ่มต�นสัญญา 

( 1 ) 
สิ้นสุดสัญญา 

 ( 2 ) 

ช�วงเวลาการแพร�ระบาดจากโควิด19 

ระยะเวลาท่ีถูกปรับ 

( 2 ) – ( 3 ) 

ประกาศยกเลิก 
สถานการณ?ฉุกเฉิน 

 ( 5 ) 

วันท่ีได�รับผลกระทบจากโควิด 19 

(3) ถึง  (5) 

ก�อสร�างแล�วเสรจ็ 

ส�งงานงวดสุดท�าย 

 ( 4 ) 

เริ่มต�นสัญญา 
( 1 ) 

สิ้นสุดสัญญา 
 ( 2 ) คิดค�าปรับอัตราร�อยละ 0 

(3) - (4)* หรือ (5) * 

ระยะเวลาท่ีถูกปรับ 

ก�อสร�างแล�วเสรจ็ 
ส�งงานงวดสุดท�าย 

 ( 4 ) 

ช�วงเวลาการแพร�ระบาดจากโควิด19 
วันท่ีเริ่มต�นได�รบัผลกระทบ  

26 มี.ค. 63 
( 3 ) 

วันท่ีได�รับผลกระทบจากโควิด 19 

ปรับตามอัตราปกต ิ

คิดค�าปรับอัตราร�อยละ 0 
(3) - (5)  

ระยะเวลาท่ีถูกปรับ 
(5) - (4)  

ปรับตามอัตราปกต ิ

วันท่ีเริ่มต�นได�รบัผลกระทบ  
26 มี.ค. 63 

( 3 ) 

ปรับตามอัตราปกต ิ

คิดค�าปรับอัตราร�อยละ 0 
(3) - (5) 



 

 

(3) ถึง  (4) 

(3) ถึง  (5) 
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  ๑.๑.๔ สัญญาฯท่ีได�ลงนามก#อนวันท่ี ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๓ ซ่ึงยังมีนิติสัมพันธ-อยู# และสัญญาฯ 
ครบกำหนดในช#วงประกาศสถานการณ-ฉุกเฉินฯ และได�มีการส#งมอบงานกรณีสัญญาฯ กำหนดส#งงานงวดเดียว
หรือได�มีการส#งมอบงานงวดสุดท�ายก#อนวันท่ีมีประกาศยกเลิกประกาศสถานการณ-ฉุกเฉินฯ แต#ยังมิได�มีการ
ตรวจรับพัสดุหากสัญญาฯ ดังกล#าวมีค#าปรับเกิดข้ึน โดยให�คิดค#าปรับในอัตราร�อยละ ๐ ต้ังแต#วันถัดจากวันครบ
กำหนดตามสัญญาฯ จนถึงก#อนวันท่ีมีประกาศยกเลิกประกาศสถานการณ-ฉุกเฉินฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ๑.๑.๕ สัญญาฯ ที่ได�ลงนามก#อนวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๓ ซึ่งยังมีนิติสัมพันธ-อยู#และสัญญาฯ 
ครบกำหนดในช#วงประกาศสถานการณ-ฉุกเฉินฯ แต#ได�มีการส#งมอบงานกรณีสัญญาฯ กำหนดส#งงานงวดเดียว
หรือได�มีการส#งมอบงานงวดสุดท�ายภายหลังวันที่มีประกาศยกเลิกประกาศสถานการณ-ฉุกเฉินฯ หากสัญญาฯ 
ดังกล#าวมีค#าปรับเกิดขึ้น ให�นับจำนวนวันที่ต�องปรับตามสัญญาฯ แล�วให�คิดค#าปรับในอัตราร�อยละ ๐ เป=น
จำนวนเท#ากับวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๓ จนถึงก#อนวันท่ีมีประกาศยกเลิกประกาศสถานการณ-ฉุกเฉินฯ ส#วนท่ี
เหลือให�คิดค#าปรับตามอัตราปกติ 

 

 

 

 

 

 

 

 
             /๑.๑.๖ สัญญาฯ..... 

 

เริ่มต�นสัญญา 

( 1 ) 
สิ้นสุดสัญญา 

 ( 2 ) 

ช�วงเวลาการแพร�ระบาดจากโควิด19 

วันท่ีได�รับผลกระทบจากโควิด 19 

ก�อสร�างแล�วเสรจ็ 

ส�งงานงวดสุดท�าย 

 ( 4 ) 

เริ่มต�นสัญญา 

( 1 ) 
สิ้นสุดสัญญา 

 ( 2 ) 

ช�วงเวลาการแพร�ระบาดจากโควิด19 

วันท่ีได�รับผลกระทบจากโควิด 19 

ก�อสร�างแล�วเสรจ็ 

ส�งงานงวดสุดท�าย 

 ( 4 ) 

คิดค�าปรับอัตราร�อยละ 0 
(2) - (4)* หรือ (5)   

คิดค�าปรับอัตราร�อยละ 0 
 (3) - (5)  

วันท่ีเริ่มต�นได�รบัผลกระทบ  
26 มี.ค. 63 

( 3 ) 

ประกาศยกเลิก 
สถานการณ?ฉุกเฉิน 

 ( 5 ) 

วันท่ีเริ่มต�นได�รบัผลกระทบ  
26 มี.ค. 63 

( 3 ) 

ประกาศยกเลิก 
สถานการณ?ฉุกเฉิน 

 ( 5 ) 

ปรับตาม 
อัตราปกต ิ

คิดค�าปรับอัตราร�อยละ 0 
(2) - (5)  



 

 

ช�วงเวลาการแพร�ระบาด 
จากโควิด19 

(3) ถึง (5) 

เริ่มต�นสัญญา 

( 1 ) 

(1) ถึง  (4) 
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 ๑.๑.๖ สัญญาฯ ที่ได�ลงนามก�อนวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒5๖๓ ซึ่งยังมีนิติสัมพันธ?อยู� และสัญญาฯ 
ครบกำหนดหลังประกาศยกเลิกประกาศสถานการณ?ฉุกเฉินฯ แต�ยังมิได�มีการส�งมอบงานกรณีสัญญาฯ กำหนด 
ส�งงานงวดเดียวหรือยังมิได�ส�งมอบงานงวดสุดท�าย หากสัญญาฯ มีค�าปรับเกิดขึ้น ให�นับจำนวนวันที่ต�องปรับ 
ตามสัญญาฯ แล�วให�คิดค�าปรับในอัตราร�อยละ ๐ เปAนจำนวนเท�ากับวันท่ี ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๓ จนถึงก�อนวันท่ีมี
ประกาศยกเลิกประกาศสถานการณ?ฉุกเฉินฯ ส�วนท่ีเหลือให�คิดค�าปรับตามอัตราปกติ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

1.2 สญัญาฯ ทีไ่ด�ลงนามหลงัวนัที ่๒๖ มนีาคม ๒5๖๓ 
 

 ๑.๒.๑ สัญญาฯ ที่ได�ลงนามหลังวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒5๖๓ ซึ่งยังมีนิติสัมพันธ?อยู� และสัญญาฯ 
ครบกำหนดในช�วงประกาศสถานการณ?ฉุกเฉินฯ แต�ได�มีการส�งมอบงานกรณีสัญญาฯ กำหนดส�งงานงวดเดียว
หรือได�มีการส�งมอบงานงวดสุดท�ายก�อนวันที่มีประกาศยกเลิกประกาศสถานการณ?ฉุกเฉินฯ แต�ยังมิได�มีการ
ตรวจรับพัสดุ หากสัญญาฯ ดังกล�าวมีค�าปรับเกิดข้ึน โดยให�คิดค�าปรับในอัตราร�อยละ ๐ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

                       /๑.๒.๒ สัญญาฯ..... 

เริ่มต�นสัญญา 

( 1 ) 
สิ้นสุดสัญญา 

 ( 2 ) 

วันท่ีได�รับผลกระทบจากโควิด 19 

ก�อสร�างแล�วเสรจ็ 

ส�งงานงวดสุดท�าย 

 ( 4 ) 

สิ้นสุดสัญญา 

 ( 2 ) 

ช�วงเวลาการแพร�ระบาดจากโควิด 19 

วันท่ีได�รับผลกระทบจากโควิด 19 

ก�อสร�างแล�วเสรจ็ 

ส�งงานงวดสุดท�าย 

 ( 4 ) 

คิดค�าปรับอัตราร�อยละ 0 
 (3) - (5)  

คิดค�าปรับอัตราร�อยละ 0 
(2) - (4)  

วันท่ีเริ่มต�นได�รบัผลกระทบ  
26 มี.ค. 63 

( 3 ) 

ประกาศยกเลิก 
สถานการณ?ฉุกเฉิน 

 ( 5 ) 

ปรับตาม 
อัตราปกต ิ

วันท่ีเริ่มต�นประกาศ
สถานการณ-ฉุกเฉิน 

26 มี.ค. 63 
( 3 ) 

ประกาศยกเลิก 
สถานการณ?ฉุกเฉิน 

 ( 5 ) 



 

 

(1) ถึง  (5) 

เริ่มต�นสัญญา 

( 1 ) 

(1) ถึง (5) 

เริ่มต�นสัญญา 

( 1 ) 

-5- 
 
 ๑.๒.๒ สัญญาฯ ที่ได�ลงนามหลังวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๓ ซึ่งยังมีนิติสัมพันธ?อยู� และสัญญาฯ 
ครบกำหนดในช�วงประกาศสถานการณ?ฉุกเฉินฯ แต�ได�มีการส�งมอบงานกรณีสัญญาฯ กำหนดส�งงานงวดเดียว
หรือได�มีการส�งมอบงานงวดสุดท�ายหลังวันที่มีประกาศยกเลิกประกาศสถานการณ?ฉุกเฉินฯ แต�ยังมิได�มีการ
ตรวจรับพัสดุ หากสัญญาฯ ดังกล�าวมีค�าปรับเกิดขึ้น แล�วให�คิดค�าปรับในอัตราร�อยละ ๐ เปAนจำนวนเท�ากับ
วันที่ลงนามตามสัญญาฯ จนถึงก�อนวันที่มีประกาศยกเลิกประกาศสถานการณ?ฉุกเฉินฯ ส�วนที่เหลือให�คิด
ค�าปรับตามอัตราปกติ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ๑.๒.๓ สัญญาฯ ที่ได�ลงนามหลังวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๓ ซึ่งยังมีนิติสัมพันธ?อยู� โดยสัญญาฯ 
ดังกล�าวครบกำหนดหลังวันที่มีประกาศยกเลิกประกาศสถานการณ?ฉุกเฉินฯ แต�ยังมิได�มีการส�งมอบงานกรณี 
สัญญาฯ กำหนดส�งงานงวดเดียวหรือยังมิได�ส�งมอบงานงวดสุดท�าย หากสัญญาฯ ดังกล�าวมีค�าปรับเกิดขึ้น ให�
นับจำนวนวันที่ต�องปรับตามสัญญาฯ แล�วให�คิดค�าปรับในอัตราร�อยละ ๐ เปAนจำนวนเท�ากับวันที่ลงนามตาม
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 ทั้งนี้ กรณีที่หน�วยงานของรัฐได�พิจารณางดหรือลดค�าปรับให�แก�คู�สัญญา หรือการขยายระยะเวลา 
ทำการตามสัญญาฯ ตามพระราชบัญญัติฯ มาตรา ๑๐๒ แล�ว ก็ให�นำจำนวนวันดังกล�าวมาหักออกจาก จำนวน
วันตามมาตรการนี้ และจำนวนวันท่ีเหลือ ให�คิดค�าปรับในอัตราร�อยละ ๐ 
 สำหรับค�าปรับส�วนที่เกินจำนวนวันตามมาตรการนี้ ให�คิดในอัตราที่กำหนดในสัญญาฯ ตามปกติ  
โดยให�หน�วยงานของรัฐดำเนินการตามระเบียบฯ ข�อ ๑๘๓ ต�อไป 
 

 2. การดำเนินการของหน�วยงานของรัฐ หน�วยงานของรัฐสามารถนำหนังสือแจ�งเวยีนฉบบันี้ไปใช�ในการ
แก�ไขสัญญาฯ ให�สอดคล�องกันต�อไป  
   
  หน�วยงานสามารถดำเนินการแก�ไขสัญญาเพิ่มเติมตามข�อเท็จจริงและหลักเกณฑ?ตามมาตรการนี้
แล�วแต�กรณี 
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